嘉義縣政府及所屬各機關學校臨時人員進用及運用要點第七點
修正對照表
	修正條文
	現行條文
	說明

	七、進用之臨時人員如屬依身心

    障礙者權益保障法第三十  

    八條及原住民族工作權保

    障法第四條或第五條規

    定，應進用而未足額進用

    者，於進用臨時人員時，優

    先進用身心障礙者及原住

    民。
	七、進用之臨時人員如屬依身心
    障礙者權益保障法第三十  
    八條及原住民族工作權保
    障法第四條或第五條規
    定，應進用而未足額進用
    者，於進用臨時人員時，優
    先進用身心障礙者及原住
    民。

    進用之臨時人員如為大陸  
    地區人民經許可進入臺灣
    地區者，應符合臺灣地區與
    大陸地區人民關係條例第
    二十一條規定。
	配合行政院106年10月30日院授人組字第10600600391號函修正「行政院及所屬各機關學校臨時人員進用及運用要點」辦理修正。修正旨意如下：

查行政院大陸委員會一百零五年十月二十七日陸法字第一０五九九０九四八０號函規定，各機關（構）、學校之臨時人員，非屬臺灣地區與大陸地區人民關係條例第二十一條之規範範圍，不受在臺灣設有戶籍滿十年之限制，且經行政院一百零五年十一月七日院授人組字第一０五００五七五九七一號函停止前述要點有關規定之適用，為符實際，爰刪除第二項規定。


PAGE  
1

